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L'université Akli Mohand Oulhadj de Bouira lance un appel de recrutement sur titre et concours sur titre au titre de I'année 2021 dans le grade de maitre assistant classe"B":

GRADE ~ FILIERE/SPECIALITE AFFECTATION | MODE DE RECRUTEMENT CONDITIONS D'ACCES
=
1-Construction 1 ;-
Génie Civil %‘
2-Géiotechnigue 1 a
» &
T -
Mathématiques Toutes spécialités 1 g a4
58 Recrutement sur titre
c 0O
Informatique Toutes spécialités 1 e n pour les titulaires d'un
- - . v 5:: doctorat d'Etatoudu  |Doctorat d'Etat ou Doctorat en sciences ou
. — 1-Génie des Surfaces 2-Génie des Matériaux o dipidme de docteuren  |dipléme reconnu équivalent.
Génie Mécanique : 1 a sciences ou d'un Magister ou dipléme reconnu équivalent.
3-Energétique o 5
dipléme reconnu
G < Tk
Mathématiques Toutes spécialités 1 Sanx équivalent.
° T2
R - U0 |
1-Sciences Physiques 2-Physique des Matériaux ﬂ_'[ 2o 2
i =
g Physique 1 -5 ﬁ
o 3-Physique Appliquée o g 2 a
2 282
o] Géiologie Toutes spécialités 1 Y an
§ Sciences de Gestion 1-Management 2-Management Stratégique 1 oF
[
o Y A———— 2-Commerce international et marketing g & |Concours sur titres pour |N.B: Pour les diplémes de magister
g SCiES ComTBras international 1 © 2 |lestitulaires d'un obtenus dans le cadre du décret exécutif n®
(=]
- . & b diplome de magister ou |98-254, il est exigé au moins la mention
o 3-Marketing m e . .
) o 2 ] d'un dipléme reconnu  |"Assez Bien".
“nu o~ 0 + -
T 1-Economie monétaire et bancaire 2-Economie et finance internationales § = ﬁ equivalent.
o Sciences Econamiques 1 o 8
m 3-Analyse économique et prospective 4-Monnaie et banques ) g
- (]
= it g
co Sch i 3 g
T ciences Financiéres et o
E o 1-Comptabilité et audit 2-Finance et comptabilté 3 @ &
Comptabilité
Histoire 1-Histoire Moderne et Contemporaine 2 i
o @
Sociologie 1-Sociologie de I'Organisation et du Travail 1 Se
5=
Sciences de l'information et  |1-La communication d'environnement 1 @ g
3
de la communication 1-Sciences de l'information et de la communication 1 s ;?
=
Charea 1-Figh et ces principes 1 % g
LT
w
Ossoul-Eddine 2-Comparaison des religions S b
m
g a8
2 - = orie
Langue Anglaise Toutes spécialités 2 ® 3T
aa8
w




CONSTITUTION DU DOSSIER :

- Demande manuscrite de participation adressée 4 Mr le recteur de I'université de Bouira, contenant le nom de la filiére et la spécialité demandée, I’adresse compléte et le
numeéro de téléphone.
- Une copie du dipléme ou équivalence pour les diplomes étrangers.

- Une copie de la carte d’identité nationale.
- Un formulaire, dument rempli et signé par le candidat au poste, a retirer sur le site de Iuniversité (www.univ-bouira.dz) ou sur le site de la D.G.F.P (www.defp.gov.dz).

- Certificat de travail prouvant I’expérience professionnelle du candidat (tache d’enseignement assurée a titre d’occupation accessoire dans le secteur de I’ensei gnement
supérieur uniquement) signé par I’autorité habilitée.

- Documents justifiant les travaux et les études réalisés (publications et/ou communications internationales et nationales).

- Les certificats d’inscription au doctorat dans Ia méme spécialité (s’il ya lieu).

- Une copie du PV de soutenance.

- Copie de I"attestation justifiant la situation vis-a-vis du service national

Le candidat définitivement admis au concours doit compléter son dossier par les piéces suivantes : - Extrait d’acte de naissance -Une fiche familiale, le cas échéant - Deux certificats
médicaux (médecine général - phtisiologie) attestant de I’aptitude du candidat a occuper I’emploi postulé- (02) photos d’identité.

NB:

Les candidats ayant la qualité de fonctionnaires doivent étre préalablement autorisés par Iautorité ayant pouvoir de nomination et doivent présenter un engagement de démission du
grade d’origine en cas de passage avec succés au concours en question.

Les candidats non retenus peuvent introduire un recours a monsieur le directeur de ’université de Bouira qui doit statuer sur le dit recours et répondre aux intéressés dans un délai de
05 jours ouvrables avant le jour de I’entretien.

Le déroulement de I’entretien s’effectuera au niveau des facultés selon les spécialités.

la priorité est donnée aux titulaires de doctorat d’état ou du dipléme de docteur en sciences ou d’un dipléme reconnu équivalent lors de Ta proclamation des résultats.

Les dossiers complets doivent étre déposés par les candidats au niveau de la bibliothéque centrale de I’université de Bouira dans un délai de (15) jours ouvrables a compter de la date
de la premiére parution dans la presse écrite nationale du présent avis.

CRITERES DE SELECTION :

1-
9
3-
4-
5.

Adéquation du profil de la formation du candidat avec les exigences du grade postulé (de 0 — 5 pts)
Formation complémentaire au dipléme exigé dans Ta méme spécialité (de 0 — 5pts)

Travaux et études réalisés par le candidat dans sa spécialité (de 0 - 2 pts)

Expérience professionnelle acquise par le candidat (de 0- 4 pts)

Entretien avec le jury de sélection (de 0 —4pts)

Les dossiers incomplets ou parvenus par voie postale ou aprés le délai réglementaire ainsi que les candidatures ne répondant pas aux options demandées ne seront pas pris en

considération.
L’absence d’un candidat a I’entretien entraine son élimination. T
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